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Malazgirt Savunma ve Özel Güvenlik Hizmetleri Anonim Şirketi 

İşe Alım Süreçlerinde İşlenen Kişisel Verilere İlişkin  

ÇALIŞAN ADAYI AYDINLATMA METNİ (“Aydınlatma Metni”) 

 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”) uyarınca, veri sorumlusu sıfatıyla 

hareket eden Şirketimiz Malazgirt Savunma ve Özel Güvenlik Hizmetleri Anonim Şirketi 

(“Şirket” veya “MALAZGİRT SAVUNMA”), kişisel verilerin korunması süreçlerine büyük 

önem vermekte, kişisel veriyle temas eden tüm süreçlerinde Kanun’a uyumu hedeflemektedir. 

Bu bilinçle, sizleri, işe alım faaliyetleri ana sürecinde web sitesi üzerinden iş başvuru formunun 

doldurulması nedeniyle işlenen kişisel verileriniz, bu süreçlerdeki işleme amaçlarımız, 

işlemedeki hukuki sebepler, verilerinizin kimlere ve hangi amaçlarla aktarılabileceği ve veri 

sahibi olarak mevzuat kapsamındaki haklarınız hususunda aydınlatmak üzere işbu Aydınlatma 

Metnini hazırladık. 

İşlenen kişisel veriler nedeniyle Şirketimiz Malazgirt Savunma ve Özel Güvenlik Hizmetleri 

Anonim Şirketi (“MALAZGİRT SAVUNMA”) veri sorumlusu olup MALAZGİRT’in 

iletişim bilgileri şu şekildedir: 

Adresi: İskenderpaşa Mah. Horhor Cad. Paksoy Apt. No:16/7 Fatih/İstanbul  

Web sitesi: www.malazgirtsavunma.com  

 

Mail Adresi: bilgi@malazgirtsavunma.com 

Ticaret sicil no: İstanbul Ticaret Sicili  - 1038421 

 

1. KİŞİSEL VERİLERİNİZİN SÜREÇ ÖZELİNDEKİ İŞLENME AMACI VE 

HUKUKİ SEBEBİ 

Kişisel verileriniz 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve ikincil düzenlemelere 

uygun olarak aşağıda belirtilen amaçlar ve hukuki sebepler çerçevesinde işlenmektedir.  

 

İşe Alım Sürecinin Yürütülmesi Ana Sürecinde,  

 

• Çalışan Adayı Seçim ve İstihdam Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

• Pozisyon Özelinde Yeterliliğinizin Değerlendirilmesi, 

• İş Birimlerimiz Tarafından Gerekli Operasyonel Faaliyetlerin Yürütülmesi 

amaçlarıyla; 

 

➢ Kimlik Verilerinizden, Ad, Soyad, TCKN, doğum tarihi, Cinsiyet, medeni hal 

verileriniz, Kanun’un 5.2. f) İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek 

kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması 

hukuki sebebi uyarınca, 

 

➢ Mesleki Deneyim Kategorisindeki Verilerinizden; öğrenim durumu, eğitim bilgileri, 

katılınan eğitim/kurs bilgileri, yabancı dil bilgisi, iş deneyimleri, referans bilgisi, 
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silahlı özel güvenlik kimlik kartı numarası, kart geçerlilik tarihi, silah taşıma 

ruhsatı bilginiz, silahlı eğitim alma durumu, askerlik durumu, tecil tarihi, başlama 

tarihi, terhis tarihi, askerlik rütbesi, askerlik süresince alınan ceza bilgileriniz 

Kanun’un 5.2. f) İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, 

veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması hukuki 

sebebi uyarınca, 

 

➢ İletişim Verilerinizden; telefon numarası, ikamet adresi, e-posta adresi bilginiz, 5.2. 

f) İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun 

meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması hukuki sebebi uyarınca, 

 

➢ Ceza Mahkûmiyeti ve Güvenlik Tedbirleri Kategorisindeki Verilerinizden, Dosya 

Esas No, Adli Sicil Kaydındaki Suç Tarihi, Adli Sicil Kaydındaki Uygulanan Ceza 

Maddeleri, Adli Sicil Kaydının Varlığı, Adli Sicil Kayıt Numarası verileriniz 

Kanun’un 5.1. açık rıza hukuki sebebi uyarınca,  

 

➢ Sağlık Kategorisindeki Verilerinizden, Boy, Kilo, Düzenli Kullanılan İlaç ve Sağlık 

Sorunu verileriniz Kanun’un 5.1. açık rıza hukuki sebebi uyarınca,  

 

➢ Başvuru esnasında fotoğraf yüklemeniz halinde; Görsel ve İşitsel Veriler 

Kategorisindeki Verilerinizden, fotoğrafınız Kanun’un 5.1. açık rıza hukuki sebebi 

kapsamında işleme faaliyetine konu olmaktadır.  

 

Toplanan kişisel verileriniz, işe alım süreçlerinin yürütülmesi ve bu süreçlerden doğabilecek 

hukuki yükümlülüklerin yerine getirilmesi amacıyla işlenmektedir. Bu kapsamda, verileriniz 

yalnızca şirketimizin yetkilendirilmiş çalışanları tarafından erişilebilir olup, görev tanımları ile 

sınırlandırılmış bir şekilde kullanılmaktadır. Verilere erişim, güçlü şifreleme yöntemleri ve 

diğer güvenlik protokolleriyle korunmakta, izinsiz erişimlere karşı tüm teknik ve idari tedbirler 

alınmaktadır. Ayrıca, kişisel verileriniz şirketimizin güvenli sunucularında saklanmakta ve 

ulusal ile uluslararası standartlara uygun siber güvenlik tedbirleri uygulanmaktadır. Bu 

kapsamda, verileriniz en fazla bir yıl süreyle saklanacak olup, bu sürenin sonunda, ilgili 

mevzuat uyarınca gerekli olmadıkça veya hukuki bir zorunluluk bulunmadıkça, güvenli bir 

şekilde silinecek, yok edilecek veya anonim hale getirilecektir. İmha işlemleri, Kişisel Verilerin 

Korunması Kanunu ve ilgili düzenlemeler çerçevesinde belirlenen usullere uygun olarak 

gerçekleştirilmektedir. 

 

Şirketimiz, iş başvuru süreçlerini kolaylaştırmak amacıyla web sitemiz üzerinden doldurulan 

başvuru formları aracılığıyla kişisel verilerinizi toplamakta ve işlemektedir. Bu süreçte, veri 

güvenliğini sağlamak adına form üzerinden alınan bilgiler, altyapı hizmeti aldığımız Amazon 

Web Services (AWS) şirketine ait yurtdışında bulunan sunucular üzerinde saklanmaktadır. 

 

AWS’nin veri işleyen sıfatıyla yer aldığı bu süreç, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 

Kanunu’nun (KVKK) 9. maddesi kapsamında yurtdışına veri aktarımı hükümlerine tabidir. 

KVKK uyarınca, kişisel verilerin yurtdışına aktarımı için belirli şartların yerine getirilmesi 

gerekmektedir. Bu kapsamda, verilerinizin güvenliğini ve kanunlara uygunluğunu sağlamak 

amacıyla AWS ile standart sözleşme hükümleri çerçevesinde bir veri işleme anlaşması 

yapılması için gerekli çalışmalarımız devam etmektedir. 
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Sözleşme sürecinin tamamlanmasının ardından, kişisel verilerinizin yurtdışına aktarımı 

tamamen KVKK’ya uygun bir şekilde yürütülecektir. Süreç boyunca, kişisel verilerinizin 

güvenliği için tüm idari ve teknik tedbirler alınmakta ve özenle korunmaktadır. 

 

2. KİŞİSEL VERİLERİNİZE İLİŞKİN HAKLARINIZ 

 

Kanun’un ilgili kişinin haklarını düzenleyen 11. maddesi kapsamında, Şirket ile hukuki ilişkiniz 

kapsamında, kişisel verilerinizin korunması ve işlenmesine ilişkin olarak Şirket’e başvurarak 

kullanabileceğiniz haklar aşağıdaki şekildedir. 

 

• Kişisel verilerinizin işlenip işlenmediğini öğrenme, 

• Kişisel verileriniz işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

• Kişisel verilerinizin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp 

kullanılmadığını öğrenme, 

• Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 

• Kişisel verilerinizin eksik veya yanlış işlenmiş olması halinde bunların düzeltilmesini 

isteme  

• Kanuni şartlar gerçekleştiğinde kişisel verilerinizi silinmesini veya yok edilmesini 

isteme, 

• (d) ve (e) bentleri uyarınca yapılan işlemlerin, kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü 

kişilere bildirilmesini isteme 

• İşlenen verilerinizin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi 

suretiyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

• Kişisel verilerinizin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması halinde 

zararın giderilmesini talep etme. 

 

Kanun’un 11. maddesinde belirtilen haklarınız kapsamında taleplerinizi, yazılı olarak veya 

kayıtlı elektronik posta (KEP) adresi, güvenli elektronik imza, mobil imza ya da tarafınızca 

Şirket hesabınızın açılışında bildirdiğiniz elektronik posta adresini kullanmak suretiyle 

bilgi@malazgirtsavunma.com  üzerinden Şirket’e iletebilirsiniz. Şirket tarafından talebinizin 

mahiyetine ve başvuru yönteminize göre başvurunun size ait olup olmadığının tespiti amacıyla 

ek doğrulamalar (kayıtlı telefonunuza mesaj gönderilmesi, aranmanız gibi) istenebilir.  

 

Başvurunuzda; 

 

• Adınızın, soyadınızın ve başvurunuz yazılı ise imzanızın, 

• Türkiye Cumhuriyeti vatandaşları için T.C. kimlik numarasının, yabancılar için uyruğun, 

pasaport numarasının veya varsa kimlik numarasının, 

• Tebligata esas yerleşim yeri veya işyeri adresinin, 

• Varsa bildirime esas elektronik posta adresinin, telefon ve faks numarasının, 

• Talep konusunun, 

 

bulunması zorunludur. 

 

Başvurularınızın cevaplandırılması kural olarak ücretsizdir. Ancak, verilecek cevabın bir 

maliyet gerektirmesi halinde ilgili düzenlemeler çerçevesindeki sınırlar kapsamında bir ücret 

talep edilebilecektir. 
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